Expediente n°® 010898/17/DA/2012-4° Vol.

DTM-SUP/DER-006-19/05/2015

Dispbe sobre procedimentos relativos ao
processo de Bonificacdo por Resultados
no ambito do Departamento. (1.1) (1.3)

SENHORES, CHEFE DE GABINETE, DIRETORES DE DEPARTAMENTO,
COORDENADORES DE AREAS DE TRABALHO, DIRETORES DE DIVISAO E
ASSESSORIAS E SENHORAS, DIRETORA DO SERVICO DE AUDITORIA E
PROCURADORA DE AUTARQUIA CHEFE:

O Superintendente do Departamento de Estradas de
Rodagem, no uso de suas atribui¢cdes,
considerando a necessidade de uniformizar os procedimentos afetos
ao processo de Bonificagdo por Resultados no Departamento,
DETERMINA:

Artigo 1° - Fica a DA - Diretoria de Administracdo — através da
DHA - Divisdo de Administracdo de Pessoal — responséavel pelo acompanhamento
e formatacdo da proposta de Bonificacdo por Resultados, regulamentada pelo
Decreto_n°_56.125, de 23/08/2010, bem como secretariar as reunioes realizadas

pela Comissao Especial para esse fim instituida.

DA IDENTIFICACAO DE INDICADORES

Artigo 2° - Anualmente e/ou conforme orientacéo e tratativas
realizadas entre a Comissdo BR/DER, o SABR - Servico de Apoio a Bonificacdo
por Resultados — e a Cl - Comisséo Intersecretarial - a DA/DHA encaminhara
solicitacdo através da Chefia de Gabinete as Diretorias de Departamento e
Divisbes Regionais, bem como ao Servico de Auditoria e a Procuradora de
Autarquia Chefe, para identificacdo e proposicdao de indicadores conforme
orientacdes contidas no Manual de Bonificagdo por Resultado, na forma

estabelecida no Anexo I, parte integrante desta DTM.
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Artigo 3° - Os indicadores propostos serdo direcionados a
Comissdo BR/DER para analise quanto ao cumprimento das exigéncias contidas
no Artigo 5° da Lei_Complementar_n°_1.121, de 30/06/2010, e eventuais
recomendacdes do SABR, objetivando sua validacéo e fixacdo de metas e seus
correspondentes pesos.

§ 1° - Constatadas inconsisténcias, falhas de instrugéo e/ou
necessidade de reformulacdo dos indicadores, a Comissdo convocara 0s
responsaveis para a realizacao de adequadas correcoes.

8 2° - Mediante a inexisténcia de proposta de indicadores a
Comissdo comunicara o fato a Chefia de Gabinete para a adocdo de medidas
necessarias.

DA PROPOSTA

Artigo 4° - Sera facultada a Presidéncia da Comissao BR/DER
a promocdo de reunibes e entendimentos junto ao SABR, para fins de
explanacao inicial e tratativas subsequentes quanto a proposta, no que concerne
aos indicadores e as metas estabelecidas.

Paragrafo Unico — Mediante abertura de Autos proprio o
assunto serd submetido a Superintendéncia, de conformidade com o modelo

objeto do Anexo I.

DO ACOMPANHAMENTO E CUMPRIMENTO DAS METAS

Artigo 5° - Cabera aos membros das Equipes de Apoio de
que trata a portaria regulatoria e as suas respectivas Diretorias propor e
implementar medidas que visem o cumprimento das metas definidas no ambito
do DER.

§ 1° - O acompanhamento sera realizado através de planilha
e/ou relatério a serem fornecidos ao término do periodo de avaliacdo para, se
necessario, comprovacao junto ao SABR.

8 2° - A Comissao, a pedido dos membros das Equipes
responsaveis, podera encaminhar relatério a Superintendéncia comunicando o0s
aspectos relevantes envolvidos para o atingimento das metas, bem como sobre

tratativas realizadas junto ao SABR e CI.
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DA DIVULGACAO
Artigo 6° - Caberd ao SDG - Servico de Divulgacdo e
Relacdes Publicas — realizar a divulgacdo da Proposta no ambito da Autarquia,
garantindo transparéncia e publicidade.
DA APROVACAO
Artigo 7° - Conforme dispbe o0 Artigo 6° 8 Unico da
Lei_Complementar_n°® 1.121/2010 a proposta serda encaminhada pela
Superintendéncia a Secretaria de Logistica e Transportes para preliminar
validacdo dos indicadores e metas pelo SABR e posterior aprovacdo da ClI,
consubstanciada esta em Resolucdo Conjunta da Casa Civil e Secretarias de
Governo e de Planejamento e Gestéo.
Artigo 8° - O percentual de até 20% (vinte por cento) a ser
aplicado sobre o somatério da retribuicdo mensal do servidor, no periodo de

avaliacao, sera fixado anualmente através de decreto governamental.

DOS RESULTADOS

Artigo 9° - Ao término do periodo de avaliagdo os
responsaveis técnicos pelos indicadores encaminhardo a Comissdo BR/DER o0s
resultados atingidos.

§ 1° - Cabera a Comissdo BR/DER validar os calculos do
indice Agregado de Cumprimento de Metas, definindo a Nota Técnica de
Apuracao a ser submetida a aprovacédo da Superintendéncia.

8§ 2° - O encaminhamento do assunto ao SABR far-se-a

mediante abertura do 2° Volume do processo que deu origem a proposta.

DO PAGAMENTO
Artigo 10 — O pagamento da Bonificagcdo por Resultados aos

servidores do Departamento € condicionado a aprovacdo dos indicadores e
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metas, na forma descrita nos Artigos 8° e 9° e, devidamente aprovado pelo
SABR, conforme disposto no Artigo 2° do Decreto_n° 56.125/2010.
Artigo 11 — Fica convalidado o disposto na Portaria SUP/DER-
061-07/11/2011, alterado o 8§ 2° do Artigo 1°, com a seguinte redagéo:
“§ 2° - Compete a DA/DHA, em consonancia com a Comissao Especial
BR/DER promover a adequada instrucado processual a ser submetida a decisao
ou providéncias a serem adotadas por esta Superintendéncia.”

Artigo 12 - Esta DTM entra em vigor nesta data.

ENG°® ARMANDO COSTA FERREIRA
SUPERINTENDENTE DO DER
MN/amgl
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